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Cdodigo de Conducta

ITPros-DC se compromete a mantener altos estandares de honestidad,
integridad y conducta en todas sus operaciones: Con los miembros,
individuos, organizaciones de la comunidad, y negocios.

Para apoyar a estos estandares, como Miembro de ITPros-DC, acepto:

1. Cumplir con todas las regulaciones y politicas de ITPros-DC.

2. Tratar a todos los miembros de ITPros-DC con respeto y cortesia a todo
momento.

3. Abstener de discriminacion contra otro individuo en relaciéon a su raza, color,
religion, origen nacional, género, orientacion sexual, edad, discapacidad, o estatus
militar.

4. Abstener de utilizar el nombre o logotipo del Grupo sin el permiso escrito de la
comunidad.

5. Trabajar para promover el estatus de los profesionales Tl de la comunidad.

6. Hacer el esfuerzo para contribuir a las reuniones y otras funciones del grupo de
manera positiva y productiva.

7. Reportar a ITPros-DC cualquier conducta de cualquier de los miembros o
lideres del grupo lo cual es ilegal o no-ética en su trato con otros miembros,
organizaciones o empresas.

8. Mantener un alto grado de integridad dentro del Grupo y de la comunidad.

9. Cumplir con las leyes y regulaciones de licencias, derechos de propiedad
intelectual, marca registrada, con respecto a software, patentes, derechos de
propiedad intelectual, acuerdos de licencias, y otros derechos de propiedad.

En el evento de que yo viole este Codigo de Conducta, comprendo que mi
membresia en ITPros-DC puede ser revisado y posiblemente revocado.



